班级文化课实施注意事项

                                               陈铁成

第一课 成长来自合力----文化小组
讲解本节课是提醒学生：每个人身上都有优、缺点，都需要别人的帮助和监督，这是建立文化小组的重要意义，同时可以帮助同学们建立互助、合作意识。
第二课 让我们相处的更好----小组文化的建立
无规矩不成方圆，要是小组合理、有序运行。每个小组成员必须遵循一定的秩序。在小组文化建立的过程中鼓励每位同学积极提出自己的见解。同时注意倾听别人的意见、建议。

第三课 组建我们的团队——文化小组划分。要引导学生充分看到自己的优势特点，根据自己的优势特点来确定岗位。
第四课 勇于承担---小组成员岗位职责
本节课主要是讨论制定各岗位的工作职责；
我觉得本节课实施需要注意：
岗位职责要便于操作，同时要特别强调每位成员必须认真履行小组岗位职责，不得推诿
第五课 成长记录——过程评价。

让学生明白过程评价的意义、作用、目的及重要性，要讲清楚我校过程评价成绩在期末考试中所占的比例。
第六课 我们的家园----班级文化建设
本节重在凝聚全班同学的共同追求，建设班级文化。
疑问：现有班级文化，还是先有小组文化

第七课 年级分享----班级文化展示
组织学生认真对待，即使展示小组的机会，优势为班级争光的机会，培养班级荣誉感。

第八课 班级自治管理 。

先由小组制定，然后根据各小组的意见制定出适合班级实际情况的班级公约。重在执行。

